
Recrutement • Accompagnement • Marque employeur

La plateforme dédiée à l’emploi flexible des cadres

Rendez-vous avec la flexibilité sur : www.houseofcadres.fr

Retrouvez-nous sur et

entreprises@houseofcadres.fr



Offre découverte : votre première annonce d’emploi 
ou de mission GRATUITE !

Contactez-nous : entreprises@houseofcadres.fr

#Recrutez en toute flexibilité !

Attirer les meilleurs talents demande un peu de flexibilité

Sortez du cadre pour 
recruter le bon profil.

Mettez en avant vos offres d’emploi ou de mission en horaires souples, télétravail, CDD, 

temps partiel ou partagé sur houseofcadres.fr

Formule 1
Mise en ligne de votre 

annonce

Formule 3
Sélection des candidats

Formule 2
Pré-qualification des 

candidats

#Laissez-vous accompagner !
Vous souhaitez développer une gestion innovante de vos ressources humaines pour 

optimiser durablement la performance de vos équipes ?

Equilibre de vie pro/vie perso
Télétravail

RSE
qualité de vie au travail

#Développez votre marque employeur !

Communiquez sur vos actions en faveur de la flexibilité (accord de

télétravail, conciliation des temps de vie,

parentalité,…) afin d’en faire un élément de 

promotion de votre marque employeur

Faites connaitre vos initiatives auprès 
de la communauté House of Cadres


