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GAME CHANGERS Ipsos

Revolution@Work, plateforme internationale de la réinvention du travail et Ipsos ont
interrogé les salariés de France, Pays-Bas, Royaume-Uni et Etats-Unis pour savoir ce
qu’ils pensent du travail de demain.

5 DES GRANDS CHANGEMENTS A VENIR
SELON LES SALARIES EUROPEENS

38% 33% 28%

LES OUTILS LES CONTRATS LE CONTENU
DE TRAVAIL DE TRAVAIL DE TRAVAIL

et pour 51% pour les Francais

26% 16% 14%

L'ORGANISATION LES ESPACES LES PRATIQUES
DU TRAVAIL DE TRAVAIL DE MANAGEMENT

et pour 24% des Américains
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